'MONITORING PRAWNY

T —

Prawo nieustannie si¢ zmienia. Stawia nowe
wymagania, ale tez daje nowe mozliwosci.
Koncentrujac sie na procesach biznesowych, firmy
zapominaja o prawie i jego sile.

Spotka, aby dobrze funkcjonowad, jak kazdy organizm
musi by¢ zdrowa i uporzadkowana. Bezpieczna, zadbana
pod wzgledem prawnym firma przyciaga najlepszych
pracownikow oraz buduje zaufanie klientow.

SGP na podstawie ponad 20 lat doswiadczenia
opracowata ustuge monitoringu prawnego. Pozwala

ona kazdemu przedsiebiorcy skutecznie uporzadkowac
aspekty prawne dziatalnosci i w efekcie rozwijac sie
bezpieczniej, szybciej i osiggac wieksze zyski.
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MONITORUJEMY

KORZYSCI PLYNACE Z NASZYCH DZIALAN

B Spotka zyskuje bezpieczenstwo i przewage
konkurencyjna w swojej branzy

B Poprawia sie efektywnosc fukcjonowania
przedsiebiorstwa poprzez wdrozenie
odpowiednich procedur prawnych

B Eliminowane sg potencjalne zaniedbania
w firmie i dziatania niezgodne z prawem
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WERYFIKUJEMY

JAK DZIALAMY?

Monitorujemy praktyki biznesowe
przedsiebiorstwa w oparciu

o kilkaset zdefiniowanych

przez nas wymogow prawnych.
Dziatamy w ,,tle” niczym program
antywirusowy. Znajdujemy

i likwidujemy niezgodne

z prawem wzorce, podpowiadamy
co i jak zmieni¢.

NAPRAWIAMY

Stymulowana jest wydajnosc pracy i satysfakcja
pracownikéw poprzez uporzadkowanie zakresu
obowigzkdéw, regulamindw, instrukcji itp.

Spotka ma mniej spordw i konfliktow z odbiorcami,
dostawcami i urzedami

Zwieksza sie prestiz i uznanie otoczenia
biznesowego dla przedsiebiorstwa

EFEKT MONITORINGU PRAWNEGO SGP

WZRASTA BEZPIECZENSTWO

Lepiej w najblizszym roku
dokonac 12 korzystnych zmian,
niz nie zrobi¢ nic.

WZRASTA EFEKTYWNOSC

WZRASTAJA ZYSKI
SG Siwek Gaczynski
& Partners



